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HALLBARHETSPOLICY FOR FINLANDS SVENSKA LARARFORBUND

FSL:s hallbarhetspolicy tar avstamp i FN:s handlingsprogram for hallbar utveckling, Agenda
2030. Med den har policyn beaktar vi hallbarhet ur ett brett perspektiv genom att ta hdnsyn
till alla dimensioner av hallbar utveckling.

Policyn genomsyrar forbundets verksamhet och ger riktlinjer for forbundets strategier,
planer och reglementen. Genom var kommunikation profilerar vi FSL som ett hallbart
forbund.

Policyn ar ett levande dokument som arligen uppdateras. Forbundet stoder och uppmuntrar
foreningar att skapa egna planer eller principer for hallbarhet.

Ekologisk hallbarhet

Vi minskar vara koldioxidutslapp och vart ekologiska utslapp genom att beakta miljon och
klimatet i var verksamhet och i vara beslut.

e Ansvarsfulla inkép
Férbundet férbinder sig till att alltid ndr det dr méjligt anvdnda sig av miliémdérkta
produkter. | frdga om livsmedel och drycker prioriteras nérproducerade och
ekologiska produkter eller produkter som pd andra sdtt ér hdllbara ur ett miljo-
och/eller hdlsoperspektiv.

e Resor och moéten
Férbundets resor gérs huvudsakligen med offentliga kommunikationsmedel och
overnattningar sker pa miljécertifierade hotell. Fér att minska antalet resor hélls
minst tva styrelsemdéten per termin som distansméten. Alltid nér det dGr
dndamdlsenligt kan méten och kurser héllas pa distans.

e Okad ekoeffektivitet
Pé vart kansli och pa vdra evenemang efterstrévar vi att minska vdrt ekologiska
fotavtryck genom minskad el-, vdrme- och vattenkonsumtion samt
pappersférbrukning.

Ekonomisk hallbarhet
Vi efterstravar en ansvarsfull och hallbar forvaltning och anvandning av vara resurser.

e Transparent ekonomi
Vi informerar kontinuerligt om férbundets ekonomi till vara fértroendevalda.
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e Ansvarsfulla placeringar
Specificeras i placeringsstrategin.

e Faciliteter

Vi optimerar anvdndningen av alla utrymmen som férbundet anvdnder fér olika
dndamadal.

e Langsiktig férvaltning
Vi forvaltar vadra tillgdngar ansvarsfullt och skapar Idngsiktighet fér férbundets
verksamhet.

Social hallbarhet

Vart langsiktiga mal ar att bidra till ett battre samhalle genom att agera som ett socialt
ansvarstagande och respektfullt forbund.

e Hallbart lararskap
Vi jobbar fér att ldrare och rektorer ska ha ett hdllbart arbetsliv och uppleva
vdlmadende i sitt yrkesliv. Genom att skapa en hadllbar organisation stéder vi ett
hdllbart arbetsliv for vara medlemmar.

e Halsoframjande aktiviteter for medlemmar
Férbundet beviljar bidrag till féreningarna fér verksamhet som fréamjar orken i
arbetet. | kurser och tillstéllningar, bade pé férbundsnivéd och féreningsniva, ingér
alltid ett inslag som framjar vélbefinnandet.

e En respektfull och ansvarsfull organisationskultur
Vi beméter alla inom var organisation och utomstdende med hénsyn och respekt. Vi
kommunicerar klarsprdkligt och tydligt internt och externt.

e Ansvarsfull arbetsgivare
FSL framjar férbundspersonalens vilmdaende genom en inspirerade
verksamhetskultur, hdlsofrdmjande aktiviteter och god foretagshdélsovard. Férbundet
respekterar och féljer gdllande avtal och 6verenskommelser som berér personalen.

e En skola for alla
Vi arbetar fér jimstdlldhet, jimlikhet och mangfald. Vi vill bygga en skola som ger
utrymme fér varje individ att vixa och ger férutsdttningar fér vilmaende och
tolerans.
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