
 
 
 

FSL - STADGAR 

 

NAMN, SYFTE OCH VERKSAMHETSFORMER 

 

§ 1  

Föreningens namn är Finlands Svenska Lärarförbund FSL. Föreningen kallas i dessa stadgar förbundet. 

Föreningens hemort är Helsingfors stad och dess verksamhetsområde omfattar hela landet. 

Föreningen verkar som en svenskspråkig avdelning inom Opetusalan Ammattijärjestö OAJ ry, 

Undervisningssektorns Fackorganisation rf som i dessa stadgar kallas OAJ.  

Föreningens språk är svenska. 

 

§ 2  

Förbundets syfte är 

1) att tillvarata medlemskårens intressen i fråga om avlönings- och pensionsfrågor, tjänstgöringsvillkor 

och anställningsförhållanden samt arbets- och utbildningsbetingelser 

2) att gynna utvecklandet av lärarutbildningen och medlemskårens möjligheter till fortbildning och 

vidareutbildning 

3) att verka för skol- och bildningsväsendets pedagogiska och organisatoriska utveckling   

4) att samarbeta med andra lärar- och tjänstemannaorganisationer, såväl inom landet som nordiskt 

och internationellt 

5) att gynna samarbetet och stärka gemenskapen inom medlemskåren. 

 

§ 3  

Förbundet fullföljer sitt syfte genom 

1) att handha svenskspråkig verksamhet inom OAJ 

2) att representera sin medlemskår inför myndigheter och olika slag av sammanslutningar och organ 

3) att fungera som remissinstans vid beredningen av utbildnings- och skolpolitiska frågor som särskilt 

berör förbundets medlemskår 

4) att ge ut en facktidskrift som tillställs samtliga enskilda medlemmar i medlemsföreningarna som 

medlemsförmån 

5) att informera medlemskåren och allmänheten om aktuella utbildningsfrågor genom massmedier, 

facktidskrifter, brev och sociala medier.  



 
 
6) att bistå medlemsföreningarnas enskilda medlemmar och ge dem råd och upplysningar i frågor som 

berör lärares och lärarstuderandes rättigheter och skyldigheter 

7) att stöda medlemsföreningarnas verksamhet 

8) att anordna kurser, diskussioner, resor och exkursioner för sin medlemskår 

9) att verkställa undersökningar och insamla statistiskt material i frågor som berör medlemskåren 

10) att följa med lagstiftningen i skol-, utbildnings-, pensions- och tjänstgöringsfrågor liksom även i 

andra frågor som berör medlemskåren och att vidta av dem påkallade åtgärder 

11) att representera sin medlemskår såväl i hemlandet som utomlands i frågor som är gemensamma 

för lärare, och som medlem i sådana nationella, nordiska eller internationella organisationer eller 

organ som i sin verksamhet berör undervisnings- och bildningsfrågor befrämja bevakningen av 

medlemskårens intressen samt genom 

12) att självständigt handha sin ekonomi och uppbära medlemsavgifter, anordna penninginsamlingar 

och lotterier, motta donationer och testamenten, bilda fonder och stiftelser, förvärva och besitta 

fastigheter samt för medlemskåren avsedda rekreations- och semesterställen, samt bedriva 

boktryckeri-, kiosk-, härbärgerings- och förplägnadsrörelse. Förbundet inhämtar vederbörligt tillstånd 

i de fall då ett sådant erfordras. 

 

MEDLEMSKAP 

 

§ 4   

Som medlemmar i förbundet kan antas registrerade svenska lokala fackföreningar för lärare samt 

föreningar för lärarstuderande. Medlemsföreningarnas stadgar bör överensstämma med förbundets 

syfte.  

 

§ 5   

Medlemmar antas av förbundets styrelse. Föreningens stadgar samt uppgift om medlemsantalet bör 

bifogas ansökan om medlemskap. 

Sökanden bör meddelas om godkännande eller avböjande av medlemskap. Avböjer styrelsen 

medlemskap kan beslutet överklagas hos förbundsfullmäktige genom skriftliga besvär inom trettio (30) 

dagar efter det att beslutet delgetts föreningen.  

En medlemsförening som önskar utträda ur förbudet bör anmäla detta i enlighet med stadgandena i 

föreningslagen. Medlemskapet upphör i och med utgången av det kalenderår under vilket anmälan om 

utträde skett. 

 

 

 



 
 
§ 6  

Medlemsföreningarna är skyldiga att följa förbundets stadgar och syfte samt av förbundets, 

fullmäktige och styrelse i stadgeenlig ordning fattade beslut. 

Medlemsföreningarna är skyldiga att på begäran tillställa förbundet statistiska och andra uppgifter 

som är erforderliga för förverkligandet av förbundets syfte. 

 

§ 7  

En medlemsförening är skyldig att erlägga medlemsavgift till förbundet.  

Förbundsfullmäktiges höstmöte fastställer årligen den ordinarie medlemsavgiftens storlek. 

Den ordinarie medlemsavgiften fastställs som en procentuell andel av förvärvsinkomsten för en enskild 

personmedlem i en medlemsförening. Förbundsfullmäktige kan besluta att arbetslöshetsersättning 

avvägd enligt förtjänsten betraktas som förvärvsinkomst, samt att medlemsavgiften fastställs som ett 

eurobelopp för följande kategorier av medlemmar i medlemsföreningarna: arbetslösa lärare, 

familjelediga lärare, lärarstuderande, pensionerade lärare och lärare i annan tjänst än lärartjänst. 

Förbundsfullmäktige kan på ett ordinarie eller extraordinarie möte besluta om indrivning av en extra 

medlemsavgift. 

 

§ 8 

Om uteslutning av en medlemsförening gäller vad som stadgas i föreningslagen. Dessutom kan 

styrelsen ur förbundet utesluta en medlemsförening som uppenbart motverkar förbundets intressen, 

skadar dess anseende eller begår svårare brott mot dessa stadgar.  

Den uteslutna föreningen kan överklaga styrelsens beslut hos förbundsfullmäktige. Skriftliga besvär 

över styrelsens beslut bör inlämnas senast trettio (30) dagar efter det att  beslutet delgetts föreningen. 

En medlemsförening som inte erlagt medlemsavgift på sex (6) månader kan anses ha utträtt ur 

förbundet. 

En medlemsförening som utträtt eller uteslutits ur förbudet har därmed förlorat alla rättigheter i 

förbundet. 

 

BESLUTSFATTANDE OCH FÖRVALTNING 

 

§ 9 

Förbundets högsta beslutande organ är förbundsfullmäktige. Förbundsfullmäktige väljs vid förbundets 

valmöte. Förbundets förvaltning handhas av styrelsen. 

 

 



 
 
Valmöte och Förbundsfullmäktige 

 

§ 10 

Förbundsfullmäktige är förbundets högsta beslutande organ.  

Förbundsfullmäktige inrättar och indrar befattningar inom förbundet samt fastställer förbundets 

verksamhetsplan och budget samt anger ramarna för styrelsens verksamhet.  

Förbundets styrelse tillsätts av förbundsfullmäktige som vid behov kompletterar styrelsen under en 

pågående mandatperiod.  

 

§ 11  

Förbundsfullmäktige utses vart fjärde år vid förbundets valmöte som skall hållas inom april eller maj. 

Ett extraordinarie valmöte för att komplettera fullmäktige kan hållas vid andra tider. Valmöte och 

extraordinarie valmöte sammankallas av förbundsstyrelsen genom att sända en skriftlig kallelse till 

varje medlemsförening senast 10 dagar före mötet. Vid valmöte är det enda ärendet val av fullmäktige 

eller kompletteringsval till fullmäktige. Valmöte är beslutfört då det är stadgeenligt sammankallat.  

Vid valmöte har varje röstberättigad medlemsförening rätt att delta med ett ombud, som skall utses 

vid medlemsföreningens möte, som förfogar över ett antal röster enligt följande:  

- ombud som representerar en medlemsförening med upptill 199 medlemmar: 1 röst  

- ombud som representerar en medlemsförening med mellan 200 och 399 medlemmar: 2 röster  

- ombud som representerar en medlemsförening med över 400 medlemmar: 3 röster  

Vid val av medlemmar i förbundsfullmäktige sker valet så att varje medlemsförening utgör en sådan 

grupp som avses i Föreningslagen 18 § 2 mom.  

Antalet ordinarie medlemmar i förbundsfullmäktige fastställs för fyra år av förbundsstyrelsen senast 

den 15.3 det år ordinarie valmöte skall hållas, utgående från medlemsantalet den 1.1 i varje grupp, på 

så sätt att varje grupp har minst en medlem i fullmäktige. Då medlemsantalet uppgår till mellan 200 

och 399 har gruppen 2 medlemmar i fullmäktige och då medlemsantalet överstiger 400 har gruppen 3 

medlemmar i fullmäktige. För varje medlem i fullmäktige väljs en första suppleant och en andra 

suppleant.   

Inför valmötet ställer varje grupp upp kandidater för förbundsfullmäktige vid sina respektive 

föreningsmöten. Medlemmarna i fullmäktige skall för varje grupp väljas bland de kandidater den 

gruppen har nominerat. En grupp kan inte nominera fler kandidater än platser den enligt dessa stadgar 

är berättigad till i fullmäktige.  

Ifall en grupp inför valmötet utser färre kandidater än den är berättigad till skall ett extra valmöte 

hållas för att förrätta kompletteringsval. Ifall en medlem eller suppleant avgår ersätts han eller hon av 

den följande suppleanten. Ifall den andra suppleanten inträder som ordinarie medlem skall 

kompletteringsval hållas. Den grupp eller de grupper som berörs av valet skall inför mötet nominera 

kandidater i enlighet med bestämmelserna för ordinarie valmöte.  

Fullmäktiges mandatperiod är fyra år och inleds vid fullmäktiges höstmöte samma år som valet skedde 

och upphör fyra år senare vid fullmäktiges höstmöte då ett nytt fullmäktige sammanträder.   



 
 
Till medlem i fullmäktige kan endast väljas medlemmar i förbundets medlemsföreningar. Förbundets 

personal kan inte vara medlem i fullmäktige. Om en medlem av fullmäktige väljs till medlem av 

förbundsstyrelsen ersätts han eller hon i fullmäktige av sin suppleant. 

 

§ 12 

Förbundsfullmäktige sammankommer till minst två ordinarie möten per år, ett vårmöte och ett 

höstmöte, samt till extraordinarie möten vid behov. Fullmäktiges vårmöte hålls under tiden april-maj 

och fullmäktiges höstmöte under tiden oktober-november.  

Fullmäktige sammankallas till ett extraordinarie möte när styrelsen anser detta befogat eller när minst 

en fjärdedel (1/4) av fullmäktiges medlemmar skriftligen yrkar på detta. Yrkandet riktas till styrelsen 

varefter styrelsen sammankallar fullmäktige.   

Fullmäktige sammankallas skriftligen av förbundets styrelse eller av fullmäktiges ordförande på 

uppdrag av styrelsen till ett ordinarie möte minst tio (10) dagar före mötet och till ett extraordinarie 

möte minst tre (3) dagar före mötet. 

Förbundsfullmäktige väljer inom sig en ordförande och en vice ordförande för en tvåårsperiod som 

begynner vid fullmäktiges höstmöte och slutar vid höstmötet två år senare.  

Förbundsstyrelsen samt förbundets representanter i OAJ:s styrelse och fullmäktige har närvaro- och 

yttranderätt vid fullmäktiges möten.  

Varje medlem av fullmäktige har en röst.   

En omröstning sker öppet om ingen av de röstberättigade fullmäktigemedlemmarna föreslår sluten 

omröstning och förslaget omfattas av minst en tredjedel (1/3) av fullmäktigemedlemmarna. 

Val förrättas dock med slutna sedlar om inte fullmäktige enhälligt beslutar annorlunda. Namnupprop 

skall alltid verkställas vid sluten omröstning och, om så begärs, även vid öppen omröstning. 

 

§ 13 

Förbundsfullmäktige är beslutfört när minst hälften av ledamöterna utöver ordföranden eller vice 

ordföranden är närvarande. 

 

§ 14 

Förbundsfullmäktige bör vid sitt vårmöte 

1) välja sekreterare, protokolljusterare och rösträknare för mötet 

2) konstatera att mötet är lagligt och stadgeenligt sammankallat och beslutfört 

3) fastställa föredragningslistan för mötet 

4) tillsätta behövliga utskott 

5) föra remissdebatt och fördela ärendena på utskott 



 
 
6) behandla bokslutet och styrelsens årsberättelse för föregående kalenderår samt ta del av 

revisionsberättelsen 

7) fastställa bokslutet för föregående kalenderår och besluta om beviljande av ansvarsfrihet för 

styrelsen och andra ansvarsskyldiga samt fatta beslut om hur verksamhetens överskott skall användas 

eller hur eventuellt underskott skall täckas 

8) behandla till fullmäktige inlämnade motioner och initiativ  

9) behandla övriga i möteskallelsen nämnda ärenden. 

10) behandla under mötet väckta frågor, vilka fullmäktige med tre fjärdedels (3/4) majoritet beslutat 

uppta till behandling, dock inte frågor om stadgeändring eller upplösning av förbundet, ej heller köp, 

försäljning eller inteckning av fastighet. 

 

§ 15 

Förbundsfullmäktige bör vid sitt höstmöte 

1) välja sekreterare, protokolljusterare och rösträknare för mötet 

2) konstatera att mötet är lagligt och stadgeenligt sammankallat och beslutfört 

3) fastställa föredragningslistan för mötet 

4) tillsätta behövliga utskott 

5) föra remissdebatt och fördela av ärendena på utskott 

6) vartannat år välja ordförande och vice ordförande för förbundsfullmäktige i enlighet med dessa 

stadgar 

7) godkänna förbundets verksamhetsplan för följande kalenderår samt vart fjärde år godkänna 

förbundets strategi  

8) fastställa fullmäktiges och styrelsens arvoden och reseersättningar för följande kalenderår 

9) fastställa den ordinarie medlemsavgiften för följande kalenderår samt sättet för uppbörd av 

medlemsavgift 

10) godkänna förbundets budget för följande kalenderår 

11) vart fjärde år välja förbundsordförande  

12) vartannat år för de följande två kalenderåren välja ordinarie medlemmar i förbundsstyrelsen samt 

personliga suppleanter för dessa 

13) vartannat år välja en av Centralhandelskammarens revisionsnämnd godkänd 

revisionssammanslutning för de två följande kalenderåren 

14) behandla till fullmäktige inlämnade motioner och initiativ  

15) behandla övriga i möteskallelsen nämnda ärenden. 



 
 
16) behandla under mötet väckta frågor, vilka fullmäktige med tre fjärdedels (3/4) majoritet beslutat 

uppta till behandling, dock inte frågor om stadgeändring eller upplösning av förbundet, ej heller köp, 

försäljning eller inteckning av fastighet. 

 

§ 16 

Motioner till fullmäktige kan väckas av enskild medlem genom en medlemsförening eller av en 

medlemsförening. En motion bör innehålla ett motiverat förslag till beslut och lämnas in senast fyra 

(4) veckor före fullmäktiges möte.  

Ifall en medlemsförening eller en enskild medlem i en medlemsförening önskar uppta ett ärende till 

behandling på ett ordinarie fullmäktigemöte, bör en skriftlig anmälan tillställas styrelsen. Initiativ till 

ett fullmäktigemöte bör inlämnas senast en (1) vecka före mötet.  

Frågor medlemmar i fullmäktige vill ställa till styrelsen skall inlämnas senast fyra (4) dagar före mötet.  

 

Förbundsordförande och förbundsstyrelsen 

 

§ 17 

Styrelsens ordförande kallas förbundsordförande. Mandattiden för förbundsordföranden är fyra (4) 

kalenderår. 

Om förbundsordföranden avgår under sin mandatperiod utser förbundsfullmäktige en ny ordförande 

för styrelsen för den återstående mandattiden. Beslutet kan ske på ett ordinarie eller extraordinarie 

fullmäktigemöte. 

Förbundsordföranden handhar sin post som huvudsyssla. 

Till förbundsordförandens uppgifter hör att verka som ordförande för styrelsen, öppna 

fullmäktigemöten samt leda förbundskansliet.  

Vid förfall för förbundsordföranden handhas ordförandens uppgifter av styrelsens vice ordförande.  

 

§ 18 

Förbundets styrelse består av förbundsordföranden och åtta (8) ordinarie medlemmar. Varje ordinarie 

medlem skall ha en personlig suppleant. Mandatperioden för styrelsemedlemmar är två (2) 

kalenderår.  

Styrelsen väljer inom sig en vice ordförande för styrelsens mandatperiod.  

Ordförande och vice ordförande för förbundsfullmäktige har närvaro- och yttranderätt vid styrelsens 

sammanträden. 

 

 



 
 
 

§ 19 

Styrelsen sammanträder vid behov på kallelse av ordföranden eller vid förfall för denna av styrelsens 

vice ordförande. Styrelsen kan även fatta beslut utan att sammankomma till möte exempelvis per 

telefon, e-post eller med andra tekniska hjälpmedel.   

Styrelsen är beslutför då dess ordförande eller vice ordförande och minst fyra (4) medlemmar är 

närvarande. 

 

§ 20 

Förbundets styrelse skall omsorgsfullt sköta förbundets angelägenheter i enlighet med lagar och 

förordningar samt förbundets stadgar och beslut. 

 

På styrelsen ankommer 

1) att företräda förbundet och handha förbundets löpande ärenden 

2) att utfärda kallelserna till ordinarie och extraordinarie valmöten, ordinarie och extraordinarie 

förbundsfullmäktigemöten, liksom också att bereda de ärenden som skall behandlas vid 

fullmäktigemöten 

3) att verkställa beslut fattade av fullmäktige 

4) att ansvara för förbundets ekonomi 

5) att anta medlemmar i förbundet i enlighet med 5 § 1-2 mom. i dessa stadgar, samt att godkänna av 

medlemsföreningarna genomförda stadgeändringar 

6) att anställa och avskeda av förbundet avlönade befattningshavare och tillsvidare anställda 

7) att förhandla och avtala om löne- och anställningsvillkor med förbundets personal, enskilt eller med 

en av personalen utsedd förhandlare 

8) att tillsätta behövliga kommittéer, utskott och arbetsgrupper samt bestämma uppgifter och 

tidsfrister för dem 

9) att avge en årsberättelse över förbundets verksamhet och förvaltning, samt se till att bokslut 

upprättas och revision genomförs  

10) att utföra övriga uppgifter som förbundets syfte och verksamhet förutsätter.  

Styrelsen kan besluta om försäljning, byte och inteckning av förbundets egendom. 

Medlemmar i förbundet eller personmedlemmar i medlemsföreningar har rätt att inlämna initiativ till 

förbundsstyrelsen senast två veckor före ett möte.  

 

 



 
 
 

Tecknande av förbundets namn 

 

§ 21 

Förbundets namn tecknas av: 1)  förbundsordföranden tillsammans med styrelsens vice ordförande 2) 

förbundsordföranden tillsammans med en av styrelsen därtill utsedd befattningshavare inom 

förbundet eller 3) styrelsens vice ordförande tillsammans med en av styrelsen därtill utsedd 

befattningshavare inom förbundet. 

 

Förbundsomröstning och rådgivande medlemsomröstning 

 

§ 22 

Styrelsen kan besluta om genomförande av förbundsomröstningar för avgörande av enskilda ärenden 

med undantag för frågor som nämns i 23 § föreningslagen. Styrelsen fastställer tidpunkten för en 

förbundsomröstning som genomförs i enlighet med en av förbundsfullmäktige fastställd omröstnings- 

och valordning. Som förbundets beslut gäller den mening som fått mer än hälften av de i 

förbundsomröstningen avgivna rösterna. Vid lika röstetal gäller den mening som vinner vid 

lottdragning.  

I det fall att det uppstår frågor av sådan art att de enligt förbundsfullmäktige eller styrelsen kräver ett 

ställningstagande från medlemskåren, verkställer styrelsen en rådgivande förbunds- eller 

medlemsomröstning. 

 

ÖVRIGA STADGANDEN 

 

§ 23 

Som beslut på förbundets möten gäller den mening som vid en omröstning fått mera än hälften av de 

avgivna rösterna om inte annat följer av dessa stadgar. Vid lika röstetal vid en öppen omröstning gäller 

den mening som mötesordföranden meddelar att han eller hon omfattar. Vid lika röstetal vid en sluten 

omröstning gäller den mening som vinner vid lottdragning. Val avgörs vid lika röstetal genom 

lottdragning. 

 

§ 24 

Förbundets verksamhets- och räkenskapsperiod är kalenderåret. Förbundets räkenskaper avslutas per 

den 31 december.  

Revisionssammanslutningen skall slutföra sin uppgift och avge sin berättelse senast den 15 april. 

 



 
 
 

§ 25 

Valbar för förtroendeuppdrag inom förbundet är en sådan medlem i en medlemsförening som har 

erlagt sin medlemsavgift.  

Mandatperioden för en fullmäktigemedlem avbryts i och med att han eller hon utträder ur sin 

medlemsförening eller i och med att han eller hon utesluts ur sin medlemsförening.  

I det fall att en förtroendevald övergår till en uppgift med karaktären av huvudsyssla utanför 

undervisningsområdet kan han eller hon inte inneha förtroendeuppdrag inom förbundet. 

 

STADGEÄNDRING OCH UPPLÖSNING AV FÖRBUNDET 

 

§ 26 

Som förbundets beslut om ändring av dessa stadgar gäller den mening som vid en omröstning vid ett 

ordinarie eller extraordinarie fullmäktigemöte understöds av minst tre fjärdedelar (3/4) av de avgivna 

rösterna. 

 

§ 27 

Som beslut om upplösning av förbundet gäller den mening som understöds av minst tre fjärdedelar 

(3/4) av de avgivna rösterna vid omröstningarna vid två på varandra följande fullmäktigemöten, av 

vilka det ena är ordinarie vår- eller höstmöte och mellan vilka förflyter en tid om minst sex (6) månader.

  

Vid beslut om upplösning bör fullmäktige samtidigt besluta om hur förbundets tillgångar skall användas 

till förmån för Finlands svenskspråkiga lärarkår. 

 

 

 


