HUSTAVLA FOR TRYGGA RESOR OCH LAGERSKOLOR

1. Ansvar
Lararens ansvar for eleverna &r odelobart.

2. Skolans verksamhet
Utflykten eller lagerskolan bdr utgdra skolverksamhet, vilket forutsatter att de
antecknas i arbetsplanen.

3. Mdlet

Mdlet bor valjas s& aft det mdste betecknas som tryggt med hdansyn till elevernas
och deras beteende. Undvik mal, ddér riskerna ér uppenbara och évervakningen
svar, sdsom t.ex. badanlédggningar.

4. Spelreglerna
Kom i god tid 6verens med eleverna om reglerna for beteendet under resan.
Informera ocksd fordldrarna om spelets regler.

5. Planeringen
En vettig planering férhindrar olyckor. Planera alltsé utflykten omsorgsfullt och i tid.
Uppmdarksamma riskerna pd férhand, sa att du dven férmdar behdrska dem.

6. Fordldrarna

Det &r viktigt att fordldrarna deltar, men deras deltagande reducerar inte IGrarens
ansvar. Alla fordldrar bor kdnna fill utflyktens alla detaljer och av dem bor
inhdmtas en skriftlig tilldtelse om att barnen kan delta i utflykten.

7. Forsdkringarna

Se fill att férsdkringarna dar i skick. Har skolan forsékrat eleverna ocksd under
l&dgerskolan? Om s& inte ar fallet, krdvs en sdrskild forsékring. Ta med dig
férsakringsbolagets journummer, s att du far rdd om de rétta férfaringssatten.

8. Pengar

Tyvarr forutsatter genomférandet av utflykter och Idgerskolor i regel anskaffningen
av pengar. Lararna dr inte skyldiga att delta i penninganskaffningen och att bara
ansvaret for utflyktskassan. Skolledaren och Iararen bdr emellertid ha vetskap om
ansvarspersonerna och penninganskaffningen.



9. Genomférandet

Vid sidan av en omsorgsfull forhandsplanering dr genomférandet av utflykten i
enlighet med planerna den bdsta garantin for aft utflykten bli lyckad och trygg.
Overvakningen skots oklanderligt och skaderisken minimal. Aven om lararen har
gjort sitt bdasta kan skador intréffa, men & andra sidan intréffar ocksd
olycksh&ndelser i klassrummet.

10. Veckoslutsutflykter och utflykter under skolloven

Utflykter som inte dr antecknade i skolans arbetsplan ar infe skolverksamhet. Dessa
utflykter utgdr inte en del av Iararens arbete, utan Idraren deltar i egenskap av
privatperson. Han ansvarar fér skador i egenskap av ledare for gruppen, men
arbetsgivaren dr inte ersattningsskyldig i hdndelse av skador.

11. Frivillighet

En I&rare kan inte d&lédggas aft ordna en utflykt eller en légerskola. Dessa utgér
endast ett alternativ i skolverksamheten. En IGrare kan endast genom att hdnvisa
fill sitt ansvar och sdkerhetsriskerna konstatera att det inte ar maojligt att ordna en
utflykt eller lagerskola. Denna hdllning bdr respekteras, s att parterna tillsammans
sOker andra alternativ for verksamheten.

12. Ersattningar
En utflykt eller IGgerskola som har antecknats i arbetsplanen utgdr for IGraren en
fjGnsteresa, for vilken utbetalas ersattningar i enlighet med fjanstekollektivavtalet.
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